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总体概述

你特别适合：服务(客户维护、客户服务、关系协调、流程执行)型工作岗位，这样的工作让你如鱼得水。
你应当避免从事：策划(创意构思、战略规划、发明创造、整体设计)型工作岗位，这样的工作会让你力不从心，无法投入。

你对自己的认知非常清晰，建议每天专注于你最擅长的事情，将你优势发挥到极致，你人生将更加的精彩。

你在与他人建立良好关系方面非常突出,客户服务和维护能力和团队意识都很强,善于协调各种人际关系,是团队的粘合剂。

你平常的时候喜欢独处，必要的时候也能他人和打成一片；特别注重细节，甚至吹毛求疵，经常会顾忌细节失去全面；偏向于根据逻辑

分析做决策，公正坚定，且感情不外露；特别果断，能够迅速的做出决策，有时轻易下判断显得鲁莽。

阳光乐观,往往先看到事情好的一面,再看到不好的一面,思考各种可能性；特别注重工作成就感，工作机会渴望得到获得重要的有挑战，
获得肯定与重视；完全忽略时尚品味，对于新潮时尚没有任何感觉，极其不太注重个人外在形象。

你需要搭配一个影响型的人，在影响领域突出的人，他控制和影响周围环境的能力非常突出，热情开朗，善于开拓和发起，易感染和影

响他人。他总是在组织内部和外部宣传团队的理念，起到激励团队的良好作用，也能够外人更多的了解你们的团队。

通过自己的努力工作让别人感觉好或疑难问题得到解决，是自己最愿意做的事。为人低调服务他人。

优势特点

你是一个心口如一的人，一旦答应了别人做什么事情的时候，你就会全心全意地把注意力都放在兑现承诺上了；你为人处事的风格就

是“说到就一定要做到”，无论遇到什么困难和问题，都要坚持到底。

你是一个非常善解人意的人，为了能把交代的事情做好，你总是尽心尽责地去执行，当身边的其他人有什么埋怨的时候，你会去体谅他

们，但是事情总得要做好，即使再怎么的困难也要坚持下去，任务完成才是最重要的。

你是一个心态非常积极正面的人，每个人都是自己的苦衷，每当他们做错了事情的时候，你都总能很好地站在他们的立场上去着想，或

许你经常会一笑而过，会跟他们说“没关系，继续加油”，这就是心胸格局的表现了。

在朋友们眼里你就是大家的开心果，因为有你的地方就会带来正能量，只要身边的朋友有需要帮助或许举办活动的时候，你都会积极参

与其中的，因为你不希望因为你的个人情况而带来不和谐的氛围，所以你都得参加。

你执着于过去，总结能力极强，经常活在回忆中，从过去的经历中去寻找事物答案是你最为擅长的事情；因为你最擅长的把自己投入到

过去某个领域的蓝图中，并能从中去总结出或找到想要的结果。

管理方法

渴望得到认可，较注重工作成就感，给予其更具有挑战性的工作机会和平台，有高强度的攻坚工作可以让他参与。不在乎时尚品味，不

关注社会流行与潮流，不太注重个人形象,衣着简单朴实，不要与他谈论休闲娱乐。

给予他明确的工作目标及方向，让他决策如何实现它们，尽量避免让他参与一些漫无边际及没有目标的会议。请他参与有严格期限的项

目，多与他讨论目标和他为实现目标而取得的进步。让他参加时间管理培训，他会看中时间管理给他带来的高效率。

给予他个体性的高质量工作机会，避免为速度而牺牲质量；避免让他与不履行诺言人共事；给他布置任务时，要明确他的工作职责，他

会尽心尽力；不要让他承担过多的额外责任，不然他会崩溃；可以让他担任需要严格遵守道德规范的工作。

他对别人的情绪特别敏感，多给予其了解公司员工和客户感受的机会，请他帮助你弄清楚组织内某些人的想法；看到他哭，要给予关

注，但切忌反应过度；安排他与积极乐观的人共事，尽量防止其与一些悲观消极的人长期接触。

他执行力突出，让其担当能具体负责和落实的实质性工作；让他处理精确，并且关注细节的工作，他会做得力尽完美；让他改善组织程

序与过程，平稳地、按计划完成组织任务。

适合为组织内或客户提供服务的岗位。公司内部活动他是很好的帮手，有接待客人的任务一定要找他出面，他会很乐意的。他难以拒绝

别人，他的服务是无微不至的，多给他这样的机会，他才会觉得自己价值的存在。
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